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ZASADY REKRUTACIJI I UCZESTNICTWA
W SZKOLENIACH SPECJALISTYCZNYCH W RAMACH OPERACIJI
»Kierunek na rozwoj - szkolenia i wyjazdu studyjne dla branzy serowarskiej”
zwane dalej ,,Zasadami”

§1

Informacje o szkoleniach

1. Zasady stosuje si¢ do rekrutacji na cykl szkolen w ramach operacji ”Kierunek na rozwoj —
szkolenia 1 wyjazdy studyjne dla branzy serowarskiej” wspotfinansowanej ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Schematu Il Pomocy Technicznej ,,Krajowa Sie¢ Obszarow Wiejskich”
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 Plan operacyjny na lata 2020-2021
2. Operacja realizowana jest w okresie od 01.06.2020 r. do 31.10.2021 r.

3. Realizatorem operacji jest Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu, , ul. C.K. Norwida 25,
50-375 Wroctaw.

4. Jednostka organizacyjng odpowiedzialng za realizacje szkolern (Realizatorem szkolen) w
ramach Projektu jest Centrum Zasobéw i Wsparcia Dydaktyki, Sekcja ksztatcenia ustawicznego
i organizacji szkolen.

5. Szkolenia realizowane bedg w formule hybrydowej: stacjonarnie oraz online.

6. Szczegdtowy harmonogram szkolen zostanie podany w terminie pozniejszym.

§2
Uczestnicy szkolenia

1. Szkolenia adresowane sg do producentéw sera, 0sob zwigzanych z branzg serowarska i/lub
0sOb zainteresowanych podjeciem zatrudnienia w branzy serowarskiej z wojewodztwa
dolnoslaskiego (co najmniej 2 osoby), wojewodztwa wielkopolskiego (co najmniej 2 osoby),
wojewddztwa zachodniopomorskiego (co najmniej 2 osoby), wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego (co najmniej 2 osoby), wojewodztwa mazowieckiego (CO najmniej 2 o0soby),
ktorzy beda uczestniczyli w pelnym cyklu szkolen.

2. W cyklu szkolen wezmie udzial 15 uczestnikow.
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§3

Formalne zasady rekrutacji

1. Dokumenty rekrutacyjne nalezy przesta¢ pocztg elektroniczng na adres
rekrutacjassr@gmail.com lub faksem na nr 918343477.
2. Wzory dokumentéw rekrutacyjnych sg dostepne na profilach facebookowych i stronach

internetowych Partneréw operacji.

3. Rekrutacja na cykl szkolen rozpocznie sie 10.12.2020. Zakonczenie rekrutacji: 22.12.2020
4. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace fazy:

a) wypetnienie i ztozenie przez Kandydatki/éw dokumentéw aplikacyjnych (Karta zgtoszenia)
b) weryfikacja dokumentéw,

c) wybdr Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu

d) poinformowanie Kandydatéw o zakwalifikowaniu sie do udziatu w cyklu szkolen (na
wskazany w dokumentach rekrutacyjnych adres emaliowy).

5. Kandydaci sktadajg nastepujgce dokumenty:

a. Karta zgtoszenia — Zatgcznik 1

6. O miejscu na liscie rankingowe] zadecyduje kolejno$¢ zgtoszen i parytet wojewddztwa.

7. W szkoleniu nie moze wzig¢ udziatu wiecej niz 1 osoba z danego gospodarstwa/serowarni.

84

Zasady kwalifikowania kandydatéow

1. Dziatania rekrutacyjne oraz kwalifikacje kandydatéw do udziatu w operacji przeprowadza
Partner operacji — Stowarzyszenie Serowardw Rzemieslniczych.

2. W wyniku przeprowadzonej rekrutacji powstaje Protokét rekrutacyjny wraz z listami oséb
zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych oraz listg rezerwowsa.

3. Osoby, ktére nie spetniajg kryteridw formalnych nie bedg brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.

4. Informacja o zakwalifikowaniu na szkolenia zostanie przekazana niezwtocznie po
zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego.

5. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby osdb niz planowana liczebnos¢ grupy utworzona
bedzie lista rezerwowa, na ktdrg zostang wpisani kandydaci spetniajgcy kryteria formalne,

a niezakwalifikowani do udziatu w projekcie z powodu wyczerpania limitu miejsc.

6. Osoby z listy rezerwowej beda przyjmowane sukcesywnie w przypadku rezygnacji oséb
zakwalifikowanych na szkolenia.
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7. Lista rezerwowa jest nieograniczona, a o kolejnosci wpisania na liste rezerwowg stanowi
czas wptyniecia kompletnych dokumentéw rekrutacyjnych i parytet wojewddztw.

8. Osoby zakwalifikowane na cykl szkole zostang poinformowane drogg elektroniczng o
zakwalifikowaniu na szkolenie wraz z prosbg o potwierdzenie uczestnictwa.

9. W przypadku, gdy osoba zakwalifikowana nie potwierdzi swojego udziatu w szkoleniu droga
elektroniczng, w czasie okreslonym przez Realizatora Operacji, osoba ta zostaje wykreslona z listy
0sb6b zakwalifikowanych. Jej miejsce proponowane jest pierwszej osobie z listy rezerwowej,
mogacej uczestniczy¢ w szkoleniu w danym terminie, z zachowaniem kolejnosci na liscie
rezerwowej oraz parytetu wojewoédztw.

10. Podczas kwalifikowania uczestnikdw do szkoler nie ma mozliwosci zastgpienia osoby
zakwalifikowanej na szkolenie przez inng osobe, z pominieciem kolejnosci oséb na liscie
rezerwowej lub zakwalifikowania osoby spoza listy rezerwowe;.

11. Osoby z listy rezerwowej zostang wigczone do uczestnictwa w operacji w przypadku
rezygnacji, przed rozpoczeciem zajeé, osoby wczesniej zakwalifikowane;.

12. W przypadku nie wytonienia odpowiedniej liczby Uczestnikdw/czek Operacji lub rezygnacji
wytonionych kandydatow/tek z udziatu w Operacji, Realizator szkolen ma prawo ogtosic¢
dodatkowy nabdr na szkolenia.

§5
Prawa i obowiazki uczestnika/-czki szkolenia
1. Uczestnik/czka operacji ma prawo do:
a) Nieodptatnego udziatu w szkoleniach przewidzianych w ramach operacji,
b) Otrzymania $wiadectwa ukonczenia cyklu szkolen
c) Otrzymania $wiadectwa potwierdzajacego zdanie egzaminu
2. Z chwila rozpoczecia udziatu w operacji Uczestnik/czka zobowigzany jest do:
a) przestrzegania warunkow niniejszego Regulaminu,
b) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w szkoleniach,
C) potwierdzania uczestnictwa na listach obecnosci,
d) systematycznego realizowania programu szkolen,
e) wypeliania ankiet,
f) przystapienia do egzaminow, jesli takie przewiduje wykonawca szkolenia,
g) kazdorazowego usprawiedliwiania nicobecno$ci na szkoleniu, oraz niezwlocznego,
tj. w terminie 2 dni roboczych informowania o zaistnialym fakcie telefonicznie oraz
droga mailowg na adres cku@upwr.edu.pl, podajac powdd nieobecnosci
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h) podania na wezwanie UPWr wymaganych danych niezb¢dnych do wypelnienia przez
UPWTr obowiazkoéw w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci

i) niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach danych zawartych w Karcie
zgloszenia

J) niezwlocznego informowania o rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu, przy czym
rezygnacja Uczestnika/czki ze szkolen jest mozliwa tylko z waznych i uzasadnionych
powoddéw oraz wymaga pisemnego o$wiadczenia, dostarczonego na Uniwersytet
Przyrodniczy we Wroclawiu, niezwlocznie po podjeciu decyzji.

§ 6. Prawa i obowiazki Realizatora Szkolen

1. Realizator szkolen zastrzega sobie prawo do:
a) zadania ztozenia dodatkowych dokumentow i o$wiadczen zwigzanych z udziatlem w
operaciji,
b) gromadzenia i publikowania danych o Uczestnikach operacji zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych,
C) zmiany termindéw szkolen z waznych przyczyn, o czym Uczestnicy/czki operacji
informowani/ne bedg mailowo,
d) dokonywania zmian w niniejszym Regulaminie. Zmiany bedg publikowane na stronie
internetowej http://www.cku.upwr.edu.pl/

2. Realizator szkolen zobligowany jest do:

a) zapewnienia kadry merytorycznej posiadajgcej kwalifikacje w zakresie prowadzonych
szkolen,

b) zapewnienia odpowiedniego zaplecza organizacyjnego niezbednego do realizacji szkolen
c) zapewnienia noclegu oraz przerwy kawowej podczas szkolert odbywajgcych sie w formule
stacjonarnej (z wytaczeniem dni wizyt studyjnych w serowarniach)

§7

Skreslenie z listy uczestnikow/-czek

1. Uczestnik/czka moze zostac skreslony/a z listy uczestnikow/czek szkolenia w szczegdlnosci
w nastepujgcych przypadkach:

a. nieuzasadnionego uchylania sie od obowigzkdw, zwtaszcza nieusprawiedliwionej absencji
na zajeciach,

b. nieprzestrzegania zasad wynikajgcych z niniejszego dokumentu,
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c. podania przez uczestnika/czke nieprawdziwych danych na etapie rekrutacji, wskutek czego
uczestnik/czka bedzie w sposdb nieuzasadniony bra¢ udziat szkoleniach.

§8

Postanowienia koncowe

1. Realizator operacji zastrzega sobie prawo rezygnacji z rozpoczecia / kontynuacji juz
trwajgcych szkolen, o czym powiadomi uczestnikéw drogg mailowa w terminie 7 dni od daty
powziecia decyzji o rezygnacji.

2. Realizator operacji zastrzega sobie prawo dokonywania zmiany lub dodatkowych
postanowien w niniejszym dokumencie.

3. Zasady rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach sg dostepne na stronie internetowej:
http://ssr.org.pl

4. Uczestnik operacji pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Zasadami.
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